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Анализ работы МКДОУ детского сада  
«Василек» д. Подгорцы за 2023– 2024 учебный год 

 
В 2023-2024 учебном году коллективом детского сада были поставлены следующие цели и  

задачи: 
ЦЕЛЬ: 
Полноценное развитие физических, интеллектуальных, духовно-нравственных, эстетических 

и личностных качеств воспитанников в различных видах деятельности с учетом региональных осо-
бенностей, потребностей и интересов родителей, и общества. 

ЗАДАЧИ: 
1. Повысить конкурентоспособность организации путем предоставления широкого спектра ка-

чественных образовательных и информационных услуг. 
2. Создавать условия для оказания психолого-педагогической поддержки семье и повышения 

компетентности родителей в вопросах развития и образования, охраны и укрепления здоровья де-
тей. 

3. Приводить в соответствие с требованиями основной общеобразовательной программы до-
школьного образования развивающую предметно-пространственную среду и материально-
техническую базу организации. 

4. Создавать условия для полноценного сотрудничества с социальными партнерами для раз-
ностороннего развития воспитанников. 

Все участники образовательного процесса решали поставленные задачи. 
Работа по сохранению и укреплению здоровья воспитанников реализовывалась через соблю-

дение СанПиН 1.2.3685-21, 2.3/2.4.3590-20, СП 2.4.3648-20, рекомендаций по профилактике новой 
коронавирусной инфекции COVID-19, выполнение плана оздоровительных мероприятий, организо-
ванную образовательную деятельность, совместные мероприятия всех участников образовательного 
процесса, проведение иммунизации, мероприятий по дератизации помещения, акарицидной обра-
ботки участка, барьерной дератизации.  

Одной из главных задач является охрана и укрепление здоровья воспитанников.          
В детском саду обращается особое внимание на создание безопасных условий для детей и со-

трудников, укрепление и сохранение физического и психического здоровья, эмоционального благо-
получия. 

Группа здоровья 2021 год 2022 год 2023 год 
I 9-31,0% 10- 32,3 % 10-34,5% 
II 20-69,0% 21- 67,7% 19-65,5% 
III 0-0% 0-0% 0-0% 
IV 0-0% 0-0% 0-0% 

Количество воспитанников с 1 группой здоровья не изменилось -10, со 2 группой    здоровья уве-
личилось на 1ребенка - 21. Можно выправить ситуацию, если родители будут вовремя показывать 
детей специалистам, обращаться к стоматологу с кариесом и ортопеду с вальгусной стопой. 

Сравнительная таблица заболеваемости по годам 
 2021 2022 2023 
Пропущено по болезни одним 

ребенком 
 
10,4 

 
10,7 

 
6,3 

Анализ показывает, что заболеваемость в ДОУ уменьшилась по сравнению с прошлым го-
дом. 

 
Сравнительная таблица адаптации воспитанников 
 
Степень адаптации 2021 2022 2023 
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легкая 
средняя 
 тяжелая 

9 
- 
- 

7 
- 
- 

5 
- 
- 

Благодаря тесному взаимодействию с родителями вновь поступающих детей, адаптация вос-
питанников, первоначально пришедших в ДОУ, проходит гораздо легче и носит легкую степень. 

В течение летнего периода реализован план летней оздоровительной работы «Радужное ле-
то», посвященный Году Семьи, в котором представлены не только оздоровительные, закаливающие, 
двигательные мероприятия, но и мероприятия для реализации всех направлений Программы воспи-
тания: патриотического, социального, познавательного, трудового, физического и оздоровительно-
го, этико- эстетического. Каждое мероприятие направлено на решение комплекса задач, способству-
ющих нравственному, социально-коммуникативному, познавательному, художественно-
эстетическому, речевому и физическому развитию воспитанников. При этом важно учитывать тре-
бования СанПиН, суммарный объем двигательной активности не менее 1 часа в день для всех воспи-
танников. Педагоги большую часть времени проводят с детьми на свежем воздухе, организовывают 
игры, экскурсии, посильные трудовые действия, праздники и развлечения с учетом их возрастных 
особенностей и возможностей, продолжая воспитывать и развивать нравственные качества лично-
сти дошкольников, осуществляют индивидуальную работу, проводят закаливающие процедуры. 

В ходе выполнения данной задачи остались актуальными следующие проблемы: отказ неко-
торых родителей от иммунизации детей, низкий процент родителей (законных представителей), ве-
дущих здоровый образ жизни. 

Перспективы: в новом учебном году работать по проекту оздоровительной направленности 
«Здорово быть здоровым» с использованием дистанционных технологий, мини – стадиона «Олим-
пиец», участием в квестах, флешмобах, спортивных соревнованиях разного уровня. 

1. Образовательный процесс в ДОУ осуществляется в соответствии с требованиями ФГОС 
ДО, на основании Основной образовательной программы дошкольного образования. Программа вос-
питания, которая реализуется с 01.09.2022, является неотъемлемой частью Образовательной про-
граммы дошкольного образования. 
Основная образовательная программа МКДОУ детского сада «Василек» д. Подгорцы разработана с 
использованием Примерной основной общеобразовательной программы дошкольного образования 
«От рождения до школы» под редакцией Н.Е.Вераксы, Т.С.Комаровой, М.А.Васильевой. - /Мозаика-
Синтез М.,2016/ и парциальных программ: Методическое пособие. Приобщение детей к истокам 
русской народной культуры. О.Л.Князева, М.Д. Маханева/Санкт-Петербург, Издательство «Дет-
ство-Пресс», 2004/ Программа обеспечивает развитие личности детей дошкольного возраста в раз-
личных  видах общения и деятельности с учетом их возрастных, индивидуаль-
ных, психологических и физиологических особенностей во всех пяти образовательных обла-
стях: социально-коммуникативное, познавательное, речевое, художественно- эстетическое и физи-
ческое развитие. 
           Часть Программы, формируемая участниками образовательного процесса, представлена сле-
дующим образом:                                                                                                                                                                                                                                           

- познавательно-исследовательская деятельность в краеведческой комнате «Русская изба» 
под руководством воспитателя Злобиной Е.В.;  

- объединение «Юные исследователи»» под руководством воспитателя Матросовой В.В.; 
-познавательные и развивающие встречи воспитанников старшей разновозрастной группы в 

клубе «Читай-ка» Подгорной сельской библиотеки - филиала в соответствии с планом, разработан-
ным на учебный год (руководитель Попыванова В.И.). 

Наши традиции:  
• «День рождения группы «Ромашка»  - 1 февраля. 
• Трудовой десант ко Дню Земли и Дню Победы. 
• Праздник ко Дню Победы. 
• Изготовление и вручение поздравительных открыток ветеранам, детям войны. 
• Участие в митинге ко Дню Победы - 9 мая.  
• Выпускной бал в старшей разновозрастной группе «Почемучки». 
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• Поздравление выпускников детского сада на торжественной линейке в школе 1 сентября, вру-
чение цветов. 

• «День бабушек и дедушек» - 1 октября. 
• Совместное проведение с семьями воспитанников всех праздников и развлечений. 
• Спортивные мероприятия для всех участников образовательного процесса. 
• Субботники по благоустройству территории совместно с родителями (законными представи-

телями). 
• Конкурсы территорий участков в летнее и зимнее время. 

Все мероприятия проводятся в соответствии с требованиями СП 3.1/2.4.3598-20 
«Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации работы об-
разовательных организаций и других объектов социальной инфраструктуры для детей и молодежи в 
условиях распространения новой коронавирусной инфекции (COVID- 19)», утвержденных поста-
новлением от 30.06.2020 №16, с изменениями. 

В соответствии с ФГОС ДО образовательный процесс в МКДОУ осуществляется на основа-
нии основной образовательной программы дошкольного образования по 5 направлениям развития и 
образования детей (образовательным областям): социально- коммуникативное, познавательное, ре-
чевое, художественно – эстетическое и физическое развитие. 

Мониторинг освоения детьми образовательной программы дошкольного образования 

 
 
В итоге можно сделать вывод: освоение образовательной программы дошкольного образова-

ния осуществляется на высоком и достаточном уровне. 
Таким образом, работа, проделанная за год по всем образовательным областям, дала опре-

деленные положительные результаты: дети успешно освоили все разделы программы. В 2022-2023 
учебном году 8 воспитанников детского сада перешли в школу. Обучающиеся показали по всем 
образовательным областям высокий и достаточный уровень освоения основной образователь-
ной программы дошкольного образования, что говорит о  качественном уровне подго-
товки к  школе. В течение года работали кружки дополнительного образования, 
где воспитанники расширяли уровень знаний о народной  культуре, семейных ценностях. Физиче-
ская готовность детей к школе на высоком и      достаточном уровне, психологическая на достаточ-
ном. В новом учебном году педагоги продолжат работу над созданием благоприятных условий 
для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, подготовке к жизни в современном 
обществе, повышением уровня готовности воспитанников к школе. 

2. Для качественного осуществления образования и воспитания в детском саду    создаются не-
обходимые материально - технические условия, которые способствуют полноценному развитию 
воспитанников, как в НОД, так и в самостоятельной деятельности, социализации и саморазвития де-
тей. 

 
Наименование 

образовательной области         
(направления) 

2023-2024 учебный год 
Высокий уровень 

(кол-во  %) 
Достаточный уровень 

(кол-во %) 
Низкий уровень 

(кол-во%) 

Социально- коммуникативное 81,4 18,6 0,0 

Познавательное 73,5 26,5 0,0 
Речевое 68,8 31,2 0,0 

Художественно- эстетическое 83,1 16,9 0,0 

Физическое 87,2 12,8 0,0 
ИТОГ 78,8 21,2 0,0 
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Совершенствуется развивающая предметно - пространственная среда в соответствии с ФГОС 
ДО. Актуальная задача - цифровизация образовательной среды. Создана открытая группа «ВКонтак-
те», в «Одноклассниках» - МКДОУ детский сад «Василек» д. Подгорцы, где размещаются материа-
лы с праздников, проводимых в детском саду, познавательная и развивающая информация, объяв-
ления. Педагоги активно внедряют в педагогический процесс ИКТ - технологии. Правильно и ре-
зультативно используются для организации образовательной деятельности в каждой группе ноутбу-
ки, в старшей группе «Почемучки» проектор Ricoh и настенный экран, проектор и переносной экран 
в музыкальном зале, соблюдаются требования СанПиН. Дети получают всю необходимую инфор-
мацию для развития кругозора и обогащения знаний об окружающем мире. Отправляются на онлайн 
экскурсии по городам и музеям, знакомятся с нашей Родиной - Россией, ее символикой, рассматри-
вают картины известных мастеров, разнообразные предметы декоративно- прикладного искусства, 
смотрят исполнение классических произведений выдающимися деятелями искусств, знакомятся в 
известными спортсменами и многим другим, что помогает обогатить образовательный процесс и 
дать необходимые знания. 

Для осуществления образовательного процесса, реализации Программы воспитания приобре-
таются необходимые пособия, развивающие игры и игрушки, методическая литература, имеется в 
достатке разнообразное спортивное оборудование, собрана хорошая детская библиотека и регулярно 
пополняется новыми изданиями, создана и пополняется аудио и видеотека. 

Помещения имеют все виды благоустройства, кроме централизованного горячего водоснаб-
жения, группы и специализированные помещения оборудованы в соответствии с требованиями 
СанПиН, установлены водонагреватели. В течение 2022-2023 учебного года улучшено материальное 
и техническое обеспечение детского сада: для реализации задач Образовательной программы до-
школьного образования, Программы воспитания приобретены разнообразные конструкторы, разви-
вающие игры и игрушки, в том числе по экологии и финансовой грамотности, ведерки, лопатки для 
трудовой деятельности. Детский сад полностью обеспечен чистящими, моющими и дезинфицирую-
щими средствами, посудой, СИЗ, электрооборудованием для осуществления деятельности учрежде-
ния и соблюдения санитарно - гигиенических требований. В детском саду установлено необходимое 
оборудование для обеспечения пожарной безопасности и антитеррористической защищенности. 
Ежемесячно проводится дератизация помещений, осмотр на наличие членистоногих, проверка АПС 
и КТС. Ежегодно осуществляется косметический ремонт помещений.  

В детском саду методическая и детская библиотека регулярно пополнялись новыми издания-
ми. 

В игровых зонах на участках старшей и младшей групп произведены ремонт и покраска спор-
тивного оборудования и построек. Произведен освежающий ремонт коридоров и групповых комнат, 
изолятора и медицинской комнаты, пищеблока. Родители (законные представители) оказали по-
мощь в покраске построек на участках групп. 

Анализ системы взаимодействия с семьями воспитанников. 
Проводится работа по активному вовлечению семей воспитанников в образовательный про-

цесс по всем направлениям развития, формированию привычки к ЗОЖ, воспитанию законопослуш-
ного гражданина. Отрадно, что родители нынче принимали участие в обмене опытом семейного 
воспитания на родительских собраниях 
«Обучение дошкольников основам безопасности жизнедеятельности», «Подготовка детей к школе», 
в проводимых конкурсах, мероприятиях, посвященных Дню Победы, субботниках». 
Формы взаимодействия с родителями (законными представителями): 

- родительские собрания – встречи: круглые столы, творческие гостиные, творческие мастер-
ские, где пропагандируется положительный опыт семейного воспитания: 06.12.2023г. «Формирова-
ние самостоятельности у детей дошкольного возраста», 14.03.2024г. «Основы безопасности жизне-
деятельности», общие родительские собрания, итоговое родительское собрание прошло 23.05.2024 
года.  

- дни открытых дверей: 1 февраля 2024г. в младшей группе «Ромашка», 18 марта и                          
27 марта 2024 г. в группе «Почемучки»;  

- консультации индивидуальные и коллективные,    
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- оформление уголков для родителей (законных представителей), рубрики: «Экологические 
странички», «Будьте здоровы», «Это интересно узнать», «Будущему первокласснику», «Ваши права и 
обязанности», «Безопасность» и т.д. 

- размещение информационных и образовательных материалов на сайте детского сада,  ад-
министратор сайта Коркина С.Г.; 

- информация в соцсетях «ВК» и «Одноклассники», администраторы Матросова В.В., Коркина 
С.Г. 

 - экологические акции «Покормите птиц зимой», «Скворечник», «Чистый двор»;  
 - трудовые десанты: 14, 24-26 апреля 2024 года, благоустройство территории в течение всего се-

зона; 
-  праздники и развлечения: «Здравствуй, Осень!», «Бабушки и дедушки, мы очень любим вас» 

ко Дню пожилого человека, ко Дню матери - «Мама, мамочка, мамуля», «Новогодние чудеса», 1 фев-
раля – день рождения группы «Ромашка» - «Вот и стали мы на год взрослей», 5 марта праздничное 
мероприятие для пап и мам «Путешествие в сказку», «Сквозь года звенит Победа», отметили народ-
ные праздники: Рождество, Масленица, Троица, 31 мая прошел выпускной для детей подготовитель-
ной группы. 

- реализация плана летней оздоровительной работы «Радужное лето».    
Благодаря целенаправленной работе коллектива многие родители становятся активными 

участниками образовательного процесса.  
Проблемы: не все родители (законные представители) являются активными участниками вос-

питательно - образовательного процесса в ДОУ, не в полной мере пользуются информацией сайта 
ДОУ. 

Перспективы: приобщение родителей (законных представителей) к участию в жизни ДОО 
через поиск и внедрение наиболее эффективных форм работы, к пользованию сайтом, создание сов-
местных исследовательских проектов экологической, социальной и патриотической направленно-
сти, организацию трудовых десантов. 

3. Анализ кадрового обеспечения учебно - воспитательного процесса. 
Детский сад имеет нехватку педагогических кадров. Воспитатели имеют педагогическое об-

разование, в соответствии с планом-графиком проходят аттестацию и повышают квалификацию в 
ИРО Кировской области. Темы курсов «Содержание и организация образовательной деятельности в 
ДОО в условиях введения ФГОС ДО», «Повышение ИКТ-компетентности педагога в условиях реа-
лизации ФГОС ДО», «Коррекционно-развивающие аспекты современного дошкольного образова-
ния в условиях реализации ФГОС ДО», «Развитие творческих способностей детей в продуктивных 
видах деятельности», «Инновационные подходы в организации социально - личностного развития 
детей дошкольного возраста в соответствии с ФГОС ДО», «Реализация основной образовательной 
программы и адаптированных образовательных программ дошкольного образования», «Предшколь-
ная подготовка детей 5-7 лет в условиях реализации ФГОС ДО», «Развитие мышления и речи у де-
тей старшего дошкольного возраста», «Основы информационной безопасности детей». Один       пе-
дагог        аттестован        на        1        квалификационную        категорию, педагогический стаж бо-
лее 5 лет – имеет один педагог – 33,3 %. Педагоги являются активными участниками конкурсов раз-
ного уровня: обобщают и представляют свой опыт работы и организуют подготовку воспитанников. 

Возраст педагогов и обслуживающего персонала 
Наименование до 25 до 40 до 50 старше 50 
Педагоги 0 – 0% 1–33,3 % 0 – 0% 1– 33,3% 

Обслуживающий 
персонал 

0 - 0% 3-50,0% 0-0% 3 -50,0% 

В соответствии с приказом заведующего воспитателям будут делегированы следующие пол-
номочия: 

-оформление краеведческой комнаты «Русская изба», организация        познавательно - исследова-
тельской деятельности воспитанников по народной культуре,  

- защита прав и интересов детей, развитие творческих способностей         воспитанников, 
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- безопасность дорожного движения и профилактика ДДТТ, работа отряда ЮПИД. Педагоги 
благополучно реализовали планы работы на 2022-23 учебный год. 

Таким образом, коллектив детского сада в прошедшем учебном году успешно решал  по-
ставленные задачи. 

Коллектив МКДОУ детского сада «Василек» д. Подгорцы ставит перед собой в новом                          
учебном году следующие цель и задачи: 

ЦЕЛЬ: 
Полноценное развитие физических, интеллектуальных, духовно-нравственных, эстетических 

и личностных качеств воспитанников в различных видах деятельности с учетом региональных осо-
бенностей, потребностей и интересов родителей, и общества. 

ЗАДАЧИ: 
1.Повышать качество образования в соответствии с ФГОС ДО и основной образовательной 

программой дошкольного образования для обеспечения разностороннего развития с учетом потребно-
стей и индивидуальных возможностей детей. 

2. Продолжать создавать условия для сохранения и укрепления физического здоровья, без-
опасности детей. 

3. Совершенствовать цифровизацию среды. Применять новые, прогрессивные формы взаи-
модействия МКДОУ с социумом (семьей, школой, библиотекой и другими структурами). 

4. Обогащать развивающую предметно-пространственную среду и материально- техниче-
скую базу МКДОУ согласно ФГОС ДО. 
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План работы на 2024-2025 учебный год: 
I. Воспитание и образование воспитанников в соответствии с основной 

образовательной программой ДО 
№п/ 
п 

Мероприятие Сроки Ответственный 

1. Мониторинг освоения основной образовательной 
программы дошкольного образования 

Сентябрь 
Май 

Воспитатели 

2. Коррекция образовательной программы на 
новый учебный год 

Июль- август Заведующий 
Воспитатели 

3. Индивидуальная работа с воспитанниками по 
образовательным областям на основании Карты 
индивидуального развития ребенка 

До 
достижения 
качественных 
результатов 

Воспитатели 
 

4. Посещение семей воспитанников с целью про-
филактики безнадзорности и 
правонарушений  несовершеннолетних, 
соблюдения прав воспитанников и создания 
условий для воспитания и развития детей 

Сентябрь, ап-
рель. Посту-
пивших вос-
питанников – 
при зачисле-
нии. 

Воспитатели 

5. Дополнительные образовательные услуги 
(смотри приложение) 

В течение 
года 

Матросова В.В.  
Злобина Е.В. 
Покрышкина А.В. 
Орехова Т.В. 
Попыванова В.И.  

 
II. Работа с кадрами 

 
1. Педагогические советы 

 
1.1 Педсовет №1. Планирование деятельности 

детского сада в новом учебном году 
Итоги работы коллектива ДОУ за летний оздо-
ровительный период. 
Обсуждение и согласование годового плана ра-
боты на 2024-2025 учебный год. 
Обсуждение и согласование изменений и до-
полнений в основную образовательную про-
грамму дошкольного образования. Обсуждение 
и согласование программы воспитания 2024-
2025 уч. год. 
Обсуждение и согласование программы разви-
тия 2025-2028 уч. год 
Обсуждение и принятие программ дополни-
тельного образования воспитанников на 2024-
2025 учебный год. 
Согласование расписаний непосредственно об-

Август Заведующий, 
воспитатели 
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разовательной деятельности и режима дня, ка-
лендарного   графика, планов   работы   по 
профилактике    ДДТТ    и    безнадзорности    и 
правонарушений несовершеннолетних. 
Ознакомление с учебным планом. 
Предварительная работа: 
Консультации с сотрудниками детского сада по 
проблемным вопросам, выявленным в резуль-
тате анализа работы за 2023-2024 учебный год. 
Выявление у родителей, воспитанников инте-
ресов и желаний по вопросу организации до-
полнительных образовательных услуг. 
Приглашение членов родительского комитета 
принять участие в работе педсовета с правом 
совещательного голоса. 

1.2 Педсовет № 2. «Организация РППС как условие 
качества образовательного процесса» 
Цель: повышение компетентности педагогов в со-
здании развивающей предметно-пространственной 
среды для обеспечения полноценного развития лич-
ности детей в условиях реализации ФОП ДО 
План работы: 
1. Итоги тематического контроля «Анализ состоя-

ния развивающей предметно-пространственной 
среды в ДОУ в соответствии с ФОП ДО» 

2. Состояние предметно-развивающей среды ДОУ. 
Обсуждение проблем и поиск их решения 

3. Консультация «Инфраструктура РППС детского 
сада: как по-новому оформить и какие требова-
ния учитывать». 

Ноябрь Заведующий, 
воспитатели 
 

1.3. Педсовет №3. «Использование современных 
технологий в работе с детьми дошкольного воз-
раста как средства повышения качества до-
школьного образования» 
Цель: стимулирование активности и повышение 
компетентности педагогов ДОУ по вопросу исполь-
зования современных педагогических технологий в 
образовательном процессе. 
1.Итоги тематического контроля «Современные об-
разовательные технологии в образовательном про-
цессе»  
2. Консультация-практикум «Применение дидакти-
ческого пособия на занятиях по развитию речи и 
ФЭМП». 
3. Практикум: «Художественное творчество и ин-
новации в нем». 

Февраль Заведующий, 
воспитатели 
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1.4 Итоговый педсовет №4. «Подведение итогов 
работы детского сада в 2024-2025 учебном 
году» с приглашением родителей (законных 
представителей), представителей учреждений и 
организаций поселения и администрации райо-
на (школа, ФАП, библиотека, администрация 
поселения, Дом культуры, РУО). 
Цель: определение степени удовлетворенности 
педагогов, родителей, социума результатами 
образования детей в ДОУ. 
1. Анализ выполнения задач годового плана за 
учебный год 
2. Результаты анкетирования 
3. Анализ освоения детьми основной обра-
зовательной программы дошкольного об-
разования, его качественный уровень. 
4.Анализ взаимодействия с социумом. 
5.Итоги медико-педагогического контроля. 

Май Заведующий, 
воспитатели, 
родительский 
комитет 
 

2. Общие собрания коллектива 
2.1 Обсуждение и утверждение 

а) Плана работы на 2024-2025 учебный год 
б) Готовность к новому 2024-2025 учебному 
году 

Август, 
сентябрь 

Заведующий 
,Коллектив 

2.2 а) Внесение по мере необходимости дополне-
ний и изменений в Устав ДОУ, в Положение об 
оплате труда, правил внутреннего трудового 
распорядка. 
б) Подготовка к летнему оздоровительному пе-
риоду 2025 года, новому 2025-2026 учебному 
году 

В течение 
года 

 
 
Май 

Заведующий 
Коллектив 

3. Производственные совещания 
3.1 Изучение правил пожарной безопасности, ан-

титеррористической защищенности, ПДД, ГО и 
ЧС. 
Практические занятия по отработке эвакуации 
в случае пожара, ЧС. Контроль работоспособ-
ности АПС, тревожной 
сигнализации 

Ежемесячно Заведующий, коллек-
тив 

3.2 Правила внутреннего трудового распорядка. 
Выполнение должностных инструкций, ин-
струкций по охране труда. Повторный ин-
структаж. 

Август Заведующий 
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3.3 Изучение и выполнение санитарно – 
эпидемиологических правил и нормативов СП 
3.1/2.4.3598-20, СанПиН 1.2.3685-21, СанПиН 
2.3/2.4.3590-20. Изменения и дополнения. 

В течение 
года 

Заведующий, завхоз 

3.4 Закон «Об образовании в РФ» от 29.12.2012 № 
273-ФЗ, 120-ФЗ с изменениями и дополнения-
ми. ФГОС ДО, Ф О П  Д О ,   профстандарт 
«Педагог». 

В течение 
года 

Заведующий 

3.5 Профилактика гриппа, ОРВИ, энцефалита, но-
вой коронавирусной инфекции (COVID-19). 
Необходимость проведения вакцинации. 

Сентябрь – 
октябрь 
 

Заведующий, 
Фельдшер ФАП 

3.6 Новые подходы в оснащении развивающей 
предметно - пространственной образовательной 
среды групп, совершенствование 
здоровьесберегающего и здоровьеформи-
рующего пространства в соответствии с 
ФГОС ДО, Ф О П  Д О ,  профилактика трав-
матизма. 

Декабрь Заведующий 

3.7 Конкурсы разных уровней в ДОУ. Подготовка 
и участие 

В течение 
года 

Воспитатели, 
родители 

3.8 Дизайн детских площадок, совершенствование 
и обновление 

Май - август Завхоз, 
воспитатели 

3.9. Корректировка должностных инструкций, 
инструкций по охране труда 

до 01 января 
2025 

Заведующий  

4.Консультации для педагогов 
4.1 Организация работы по профилактике право-

нарушений несовершеннолетних, 
безнадзорности и семейного неблагополучия. 
Применение в работе Федерального Закона               
№ 120-ФЗ от 24.06.1999 с изменениями 

Сентябрь 
В течение 
года 

Заведующий 

4.2 Обзор новых   публикаций   и   периодики   по 
вопросам дошкольного образования 

В течение 
года 

Заведующий 

4.3 Профилактика простудных и инфекционных 
заболеваний у детей в осенне- зимний период 

Октябрь Матросова В.В.  

4.4. «Структура прогулки в детском саду» Февраль Медведева Е.М. 

4.5. «Сюжетно – ролевая игра как средство патрио-
тического воспитания детей дошкольного воз-
раста в условиях детского сада» 

Май Злобина Е.В. 

5. Оснащение и оборудование методического кабинета 
5.1 Оснащение методическими пособиями, матери-

алами и методической литературой по образо-
вательным областям в соответствии с ФОП 
ДО, ФГОС ДО, их систематизация 

В течение 
года 

Заведующий, 
воспитатели 

https://7.mozdoksad.ru/site/pub?id=486
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5.2 Оформление выставок методических материа-
лов: 
Тематическая выставка «Патриотическое вос-
питание дошкольников» 
Тематическая выставка «Здоровьесберегающие 
технологии» 

 
 
Ноябрь 

Февраль 

Воспитатели 

5.3 Пополнение коллекции экспонатов в 
краеведческой комнате «Русская изба» 

В течение 
года 

Воспитатели, 
родители 

5.4 Обогащение материальной базы групп, 
музыкального (физкультурного) зала 

В течение 
года 

Родительский 
комитет 
Заведующий 

5.5. Систематизация материалов по направлениям 
развития ФГОС ДО, ФОП ДО 

Сентябрь- 
май 

Воспитатели 

6. Работа с кадрами по повышению уровня профессиональной компетентности 
6.1 Повышение профессионального мастерства пе-

дагогов на курсах, семинарах, консультациях в 
ИРО г. Кирова и других ОО в очном и дистан-
ционном формате 

В течение 
года 

 

Заведующий 
Воспитатели 

6.2 Участие в конкурсах разного уровня, 
обобщение опыта работы 

В течение 
года 

Заведующий 
Воспитатели 

6.3 Участие в работе окружных и районных мето-
дических объединений ДОУ 
познавательной, речевой, художественно- эсте-
тической, физкультурно-оздоровительной 
направленности 

В течение 
года 

Заведующий 
Воспитатели 

6.4 Ознакомление с новинками методической 
литературы 

В течение 
года 

Заведующий 
Воспитатели  

6.5. Обобщение передового педагогического опыта, 
обновление планов по самообразованию 

В течение 
года 

Воспитатели  

 
III. Взаимодействие с семьями воспитанников, школой, социумом 

3.1.1 Общие родительские собрания: Ос-
новные направления воспитательно- 
образовательной деятельности и работы 
детского сада на 2024-2025 учебный год. 
План работы на 2024-2025 уч. год и Основная 
образовательная программа ДО, Программа 
воспитания и План воспитательной работы. 
Итоги работы за летний оздоровительный пе-
риод. 
Отчет родительского комитета о проделанной 
работе. Выбор родительского комитета на но-
вый учебный год. 

Сентябрь- 
Октябрь 

Заведующий 
Участковый 
Инспектор ПДН 
Лялина Е.И. 
Рублева М.С. 
Воспитатели 
Председатель 
родительского 
комитета 
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3.1.2 1. Итоги работы коллектива за 2024-2025 
учебный год. Успехи, проблемы, перспективы. 
2. Организация работы в летний 
оздоровительный период 2025 года. 
3. Безопасность детей летом, соблюдение ПДД, 
профилактика детского травматизма. 

Май Заведующий 
Воспитатели  
Рублева М.С. 
Сарапулова Е.И. 

3.2 Групповые родительские собрания   

3.2.1 «Мы начинаем новый учебный год» Воз-
растные особенности детей,  реализация 
ООП ДО.    Создание  условий  для 
эмоционального благополучия воспитанников и 
их развития. Изучение и соблюдение ПДД, 
организация  образовательного  процесса  в 
условиях    распространения   новой 
коронавирусной   инфекции,  профилактика 
гриппа и острых вирусных инфекций, в том 
числе COVID-19. 
Ознакомление с планом работы детского сада на 
новый учебный год, помощь в его реализации.  

Сентябрь Заведующий 
Воспитатели 
Родительский 
комитет 

3.2.2 Тема 1: «Игрушка-антиигрушка. Как наши 
дети играют»  
Цель: Дать родителям знания о значении игры в 
развитии ребенка. 
Задачи: 
1.Приобщить к игре ребенка в условиях семьи. 
2.Вооружить  родителей знаниями о целесооб-
разном педагогическом подборе игрушек. 
Тема 2: «Режим дня – дома и в детском саду». 
Цель: Познакомить с основными требованиями к 
режиму дня, с процессом организации режимных 
моментов в детском саду. 
Задачи: 
1.Дать понятие режима дня, раскрыть его струк-
туру. 

Декабрь Заведующий 
Воспитатели 
Родительский 
комитет 

3.2.3 Тема 1:  «Что для меня моя семья...» 
Цель: «Помочь родителям осознать значимость 
семьи в жизни ребенка». 
Задачи. 
1.Создать  благоприятный  микроклимат  меж-
ду  родителями,  детьми  и педагогами для более 
результативной работы. 
2.Познакомить родителей с мнением детей о се-
мье. 
3.Укрепить привязанность к членам своей семьи. 
4.Повысить статус ребенка и семьи в целом. 
5.Укрепление  доброжелательного  отноше-
ния  между  родителями  и детьми. Помочь  фор-
мированию  взаимопонимания  между  родителя-

Март Заведующий 
Воспитатели 
Родительский 
комитет 
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ми  и ребенком. 
Тема 2: «Роль семьи в речевом развитии ре-
бенка ». 
Цель: Создание условий для речевого развития 
дошкольников, формирование педагогической 
культуры родителей. 
Задачи: 
1. Познакомить родителей с содержанием работы 
по развитию речи детей среднего дошкольного 
возраста. 
2. Привлечь родителей к обмену опытом речево-
го развития детей в условиях семьи. 

3.3 Конкурсы 
3.3.1 Выставка-конкурс из  овощей, фруктов, при-

родного материала к Дню Осени 
Сентябрь Воспитатели, 

родители 
3.3.2 Выставка – конкурс зимнего оформления 

групп 
 
Декабрь 

Воспитатели, 
родители 

3.3.3 Конкурс зимних участков   
Январь 

Воспитатели, 
родители 

3.3.4 Выставка – конкурс к 23 февраля Февраль Воспитатели, 
родители 

3.3.5 Выставка маминых поделок к 8 марта Март Воспитатели, 
родители 

3.3.6 Конкурс и презентация семейных исследова-
тельских проектов в рамках районной научно-
исследовательской конференции 

 

Март-Апрель 

Воспитатели, 
родители 

3.3.7 Выставка поделок к 12 апреля  
Апрель 

Воспитатели, 
родители 

3.3.8 Конкурс чтецов  Июнь Воспитатели 

3.3.9 Конкурс территорий участков «Наш любимый 
 детский сад» 

 
Август 

Родительский 
комитет 

3.3.10 Участие в конкурсах разного уровня В течение 
года 

Воспитатели, 
родители 

3.4 Фотовыставки 
3.4.1 «Осенние пейзажи» Сентябрь Воспитатели 
3.4.2 «Зимняя сказка» Декабрь Воспитатели 

3.4.3  «Весеннее настроение» Март Воспитатели 

3.4.4 «Юные патриоты» Май Воспитатели 
3.5 Консультации для родителей 
3.5.1 Консультирование по текущим вопросам и 

просьбам родителей (законных 
представителей) 

В течение 
года 

Воспитатели 

3.6 Папки – передвижки 
3.6.1 Адаптация. Помощь детям и родителям. Август  Воспитатели 
3.6.2 «Дорога – наш друг» Сентябрь, май Воспитатели 
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3.6.3 «Огонь-друг или враг?» Ноябрь, май Воспитатели 

3.6.4 «Права ребенка - это важно» Декабрь Воспитатели 

3.6.5 «Развитие речи детей через общение и игру» Апрель Воспитатели 

3.6.6 «Воспитание культуры поведения детей» В течение 
года 

Воспитатели 

3.6.7 «Будь здоров!» В течение 
года 

Воспитатели 

3.7 Совместные мероприятия всех участников образовательного процесса 
3.7.1 Выставка из овощей и фруктов Сентябрь, 

Октябрь 
Родители 
Воспитатели 

3.7.2 Праздник   Осени Сентябрь, ок-
тябрь 

Воспитатели  

3.7.3 День пожилого человека Октябрь Воспитатели 

3.7.4 День Отца Октябрь  Воспитатели  

3.7.5 Праздничный утренник для мам к Дню матери Ноябрь Воспитатели 
3.7.6 Новогодний праздник взрослых и детей  Декабрь Родительский 

комитет 
Воспитатели 

3.7.7 Спортивный зимний праздник 
«Подгорцевская лыжня - 2024» 

Февраль Родители 
Воспитатели 

3.7.8 Праздник для пап и мам Февраль - 
март 

Воспитатели 
Родительский 
комитет 

3.7.9 День семьи (день открытых дверей) Февраль 
Март 

Воспитатели 

3.7.10 Конкурс экологических плакатов и 
исследовательских работ  

Апрель Родители 
Воспитатели 

3.7.11 Праздник ко Дню Победы  Май Воспитатели  
Родители 
 

3.7.12 Мероприятия ко Дню Победы: 
а) Участие в параде, митинге, посвященном 
Дню Победы 
б) Открытка ветерану 
в) Выставка детских работ 

 
Май 

Родители 
Воспитатели 

3.7.13 Выпускной бал  Май Воспитатели 
Родители 
Коллектив ДОУ 

3.7.14 Летний праздник ко Дню защиты детей Июнь ДК, библиотека, 
родительский 
комитет 

  3.7.16 Спортивный летний праздник «Веселые 
старты» 

Июнь Родители 
Воспитатели 
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3.7.15 Акция «День Земли» 
Трудовые десанты «Чистая планета» 

В течение 
года 

Родители 
Воспитатели 

4. Социальное партнерство (смотри приложение), а также на сайте в разделе «Взаимодействие с 
социумом» 

IV. Материально-техническое обеспечение 
 

1. Материально-техническое обеспечение 
1.1 Приобретение игрушек В течение года Заведующий  

2. Совершенствование предметно-развивающей среды 
в соответствии с образовательной программой 

2.1 Приобретение новых игр, методической 
литературы, пособий по образовательным 
областям 

В течение года Заведующий  

2.2 Обогащение, изменение и оборудование 
центров и уголков в группах в соответствии с 
ФГОС ДО, ФОП ДО    

В течение года Воспитатели 

2.3 Оформление групп и зала к праздничным 
мероприятиям 

В течение года Воспитатели  
Родители 

2.4 Пополнение краеведческой комнаты новыми 
экспонатами, оформление экспозиций, мини- 
музеев к памятным датам, в соответствии с 
календарно-тематическим планом 

В течение года Воспитатели, 
родители 

2.5 Дизайн участков групп Май, июнь Воспитатели 
Родительский 
комитет 

2.6 Обновление игровых зон на участках групп Май - июль Воспитатели 
Родительский 
комитет 

2.7. Обогащение новыми экспонатами площадки 
для изучения ПДД 

Май Воспитатели 
Родительский 
комитет 

 
3.Административно – хозяйственная работа 

3.1 Ремонт потолка и замена освещения в 
старшей группе 

В течение года 
при  наличии 
финансирования 

Заведующий,  
завхоз 

3.2 Ремонт покрытия спортивных площадок и 
тротуаров 

В течение года 
при наличии 
финансирования 

Заведующий  
Родительский 
комитет 

V. Система внутриучрежденческого контроля 
 

№ Вид контроля Срок Ответственный Методы 
контроля 

Выходы 
контроля 

1. Тематический контроль 
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1.1 1. «Анализ состояния раз-
вивающей предметно-
пространственной сре-
ды в ДОУ в соответ-
ствии с ФОП ДО» 

 

ноябрь Заведующий  наблюдение 
беседа 
диагностика 

справка на 
педсовет 

 2. «Современные образо-
вательные технологии 
в образовательном 
процессе»  

 

февраль заведующий наблюдение 
беседа 
диагностика 

справка на 
педсовет 

2. Оперативный контроль 
2.1 Выполнение инструкций 

по охране жизни и 
здоровья детей 

ежемесячно Заведующий наблюдение собеседован 
ие 

2.2 Образовательный 
процесс 
(выполнение ООП ДО) 

1 раз в 
квартал 

Заведующий наблюдение 
анализ 

собеседован 
ие 

2.3 Организация питания в 
соответствии с требова-
ниями СанПиН 

2 раза в 
месяц 

Заведующий, 
завхоз 

наблюдение собеседован 
ие 

2.4 Соблюдение режима 
дня. Проведение оздоро-
вительных мероприятий 

ежемесячно Заведующий наблюдение собеседован 
ие 

2.5 Выполнение санэпидре-
жима ,  профилактических 
мероприятий ОРВИ, 
гриппа, новой  коронави-
русной инфекции 
(COVID-19) 

ежемесячно Заведующий наблюдение 
беседа 

собеседован 
ие 

2.6 Выполнение инструкций 
по охране   труда, 
пожарной безопасности, 
антитеррористической 
защищенности, Правил 
внутреннего трудового 
распорядка, обеспечение 
сохранности имущества 

ежемесячно Заведующий наблюдение 
беседа 

собеседован 
ие 

2.7 Выполнение решений 
педсоветов 

1 раз в 
квартал 

Заведующий беседа справка на 
педсовет 
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2.8 Участие педагогов в ра-
боте районных методи-
ческих объединений, 
конкурсах разного уров-
ня 

1 раз в 
квартал 

Заведующий наблюдение справка на 
педсовет 
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